
ALANYA ALAADDİN KEYKUBAT ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNDEN:
ÖĞRETİM ÜYESİ ALIM İLANI (2023/01)

 2 Kasım 2018 tarihli ve 30583 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan “Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının 
Belirlenmesine ve Kullanılmasına İlişkin Yönetmelik” kapsamında, Üniversitemiz çeşitli birimlerine; 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, 2914 sayılı 
Yükseköğretim Personel Kanunu, Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği ve Üniversitemiz Akademik Yükseltme ve Atama Kriterlerinin 
ilgili hükümleri uyarınca Öğretim Üyesi alınacaktır. Başvuru süresi ilanın Resmi Gazete’de yayımlandığı tarihten itibaren 15 (on beş) gündür. 

GENEL AÇIKLAMALAR:
1- İlgililerin 657 sayılı Kanun’un 48. maddesindeki genel şartları taşımaları gerekmektedir. 
2- Eksik belge ile yapılan başvurular kabul edilmeyecektir. 
3- “Alanya Alaaddin Keykubat Üniversitesi Akademik Yükseltme ve Atama Kriterleri”ne uygun olmayan başvurular kabul edilmeyecektir. 
4- Profesör ve Doçent kadrosuna başvurular Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığına, Doktor Öğretim Üyesi kadrosuna başvurular ise ilana çıkılan 

kadro birime şahsen veya posta yolu ile yapılacaktır.
5- 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun Ek 38 inci maddesi uyarınca belirlenen % 30'luk kota kapsamında başvuru yapılabilecek Doktor Öğretim 

Üyesi kadrosu bulunmamaktadır. 
6- Adayların istenen şartları taşımadığı veya belgelerinde gerçeğe aykırı beyanda bulundukları tespit edilenlerin tüm işlemleri iptal edilecek ve hiçbir hak 

talep edemeyeceklerdir. 
7- İdare gerekli gördüğü takdirde "ilanın" her aşamasını iptal etme hakkına sahiptir. 
8- Profesör kadrosundakiler doçent kadrosuna, doçent unvanını alanlar ise doktor öğretim üyesi kadrosuna başvuramazlar.

PROFESÖR KADROSUNA BAŞVURACAK ADAYLAR İÇİN GEREKLİ BELGELER: 

• İlan Metni,
• Başvuru dilekçesi (https://pdb.alanya.edu.tr adresindeki "Akademik Personel-Akademik Yükseltme/Atama Formları" sekmesinde bulunan başvuru 

formu), 
• Fotoğraf (2 Adet), 
• Özgeçmiş ve Yayın Listesi, 
• Akademik Değerlendirme Puan Bildirim Formu (https://pdb.alanya.edu.tr adresindeki "Akademik Personel-Akademik Yükseltme/Atama Formları" 

sekmesinden temin edilecektir.)
• Çalışma Belgesi (Üniversite ya da alanı ile ilgili bilimsel bir araştırma kuruluşunda en az 2 (iki) yıl süre ile fiilen çalıştığına ilişkin belge)
• Yabancı Dil Sonuç/Yeterlilik Belgesi
• Nüfus Cüzdanı Fotokopisi (Ön Yüz), 
• Lisans, Yüksek Lisans, Doktora/Uzmanlık/Sanatta Yeterlilik, Doçentlik Belgeleri (e-Devlet kapısı üzerinden alınan, lisans ve/veya tezli yüksek 

lisans ve/veya doktora mezuniyet belgesi başvuru sırasında kabul edilmekte olup, atama aşamasında ise mutlaka aslı ya da ıslak imzalı ve mühürlü 
olarak onaylı suretleri bulunmalıdır.)  

• Yabancı ülkelerde alınan diplomaların Yükseköğretim Kurulunca/Üniversitelerarası Kurulca denkliğinin onaylandığına dair belgeler
• Hizmet Belgesi (Halen bir kamu kurumunda çalışmakta olanlar (kurum içinden başvuranlar hariç) ile ayrılmış olanlar için e-Devlet kapısı üzerinden 

alınan barkodlu HİTAP hizmet belgesi ya da ilgili kamu kurumundan alınan ıslak imzalı veya elektronik imzalı hizmet belgesi.)
• SGK Hizmet Dökümü (Halen bir kamu kurumu haricinde çalışmakta olanlar ile ayrılmış olanlar için)



• Askerlik Durum Belgesi (e-Devlet kapısı üzerinden veya askerlik şubesinden alınan; terhis, tecilli veya muaf olduğu gösterir belge)
• Adli sicil kaydına ilişkin e-Devlet kapısı üzerinden alınan belge
• KVK Mevzuatı Uyarınca Akademik Personel Adayı Açık Rıza Metni ile KVK Mevzuatı Uyarınca Akademik Personel Aydınlatma Metni onaylı 

formları (https://pdb.alanya.edu.tr adresindeki “Formlar-KVK Formları” sekmesinde yer almaktadır.)
• Başlıca araştırma eserinin açıkça belirtildiği yayın listesi ve doçentlik sonrası yaptığı bilimsel çalışma ve yayınlarına ait bilgi ve belgeler ile 

başvuracak adaylar için gerekli tüm belgelerden oluşmak üzere; 1 (bir) adet fiziki dosya ile içeriğinin PDF formatında hazırlandığı 6 (altı) adet salt 
okunur CD/DVD veya Taşınabilir Belleğin, aşağıda belirtilen Not-1 ve Not-2 çerçevesinde teslim edilmesi gerekmektedir. 
❖ Not-1: Yukarıda belirtilen tüm belgelerin, 1 (bir) takım dosya içerisinde fiziki olarak hazırlanması, ayrıca CD/DVD veya Taşınabilir Belleğin 

içerisine (ıslak imza gereken yerlerin imzalanarak taratılması şartıyla) yüklenmesi ve belirtilen belgelerin eksiksiz ve istenilen şekilde teslim 
edilmesi önem arz etmektedir. 

❖ Not-2: Yayın dosyası ile CD/DVD veya Taşınabilir Belleğin yer alan yayınların, akademik değerlendirme puan bildirim formunda yer alan 
maddelere göre numaralandırılarak hazırlanması gerekmektedir.

DOÇENT KADROSUNA BAŞVURACAK ADAYLAR İÇİN GEREKLİ BELGELER: 

• İlan Metni,
• Başvuru dilekçesi (https://pdb.alanya.edu.tr adresindeki "Akademik Personel-Akademik Yükseltme/Atama Formları" sekmesinde bulunan başvuru 

formu), 
• Fotoğraf (2 Adet), 
• Özgeçmiş ve Yayın Listesi, 
• Akademik Değerlendirme Puan Bildirim Formu (https://pdb.alanya.edu.tr adresindeki “Akademik Personel-Akademik Yükseltme/Atama Formları” 

sekmesinden temin edilecektir.)
• Yabancı Dil Sonuç/Yeterlilik Belgesi
• Nüfus Cüzdanı Fotokopisi (Ön Yüz), 
• Lisans, Yüksek Lisans, Doktora/Uzmanlık/Sanatta Yeterlilik, Doçentlik Belgeleri (e-Devlet kapısı üzerinden alınan, lisans ve/veya tezli yüksek 

lisans ve/veya doktora mezuniyet belgesi başvuru sırasında kabul edilmekte olup, atama aşamasında ise mutlaka aslı ya da ıslak imzalı ve mühürlü 
olarak onaylı suretleri bulunmalıdır.)  

• Yabancı ülkelerde alınan diplomaların Yükseköğretim Kurulunca/Üniversitelerarası Kurulca denkliğinin onaylandığına dair belgeler
• Hizmet Belgesi (Halen bir kamu kurumunda çalışmakta olanlar (kurum içinden başvuranlar hariç) ile ayrılmış olanlar için e-Devlet kapısı üzerinden 

alınan barkodlu HİTAP hizmet belgesi ya da ilgili kamu kurumundan alınan ıslak imzalı veya elektronik imzalı hizmet belgesi.)
• SGK Hizmet Dökümü (Halen bir kamu kurumu haricinde çalışmakta olanlar ile ayrılmış olanlar için)
• Askerlik Durum Belgesi (e-Devlet kapısı üzerinden veya askerlik şubesinden alınan; terhis, tecilli veya muaf olduğu gösterir belge)
• Adli sicil kaydına ilişkin e-Devlet kapısı üzerinden alınan belge
• KVK Mevzuatı Uyarınca Akademik Personel Adayı Açık Rıza Metni ile KVK Mevzuatı Uyarınca Akademik Personel Aydınlatma Metni onaylı 

formları (https://pdb.alanya.edu.tr adresindeki “Formlar-KVK Formları” sekmesinde yer almaktadır.)
• Adayların özgeçmiş, öğrenime ilişkin belgeler ile doçentlik belgesi, bilimsel çalışma ve yayınlarına ait bilgi ve belgeleri içeren 1 (bir) adet fiziki 

dosya ile birlikte içeriğinin PDF formatında hazırlandığı 4 (dört) adet salt okunur CD/DVD veya Taşınabilir Bellek ile başvurmaları gerekmektedir. 
(Yayın dosyası ile CD/DVD veya Taşınabilir Belleğin yer alan yayınların, akademik değerlendirme puan bildirim formunda yer alan maddelere göre 
numaralandırılarak hazırlanması gerekmektedir.



DOKTOR ÖĞRETİM ÜYESİ KADROSUNA BAŞVURACAK ADAYLAR İÇİN GEREKLİ BELGELER: 

• İlan Metni,
• Başvuru dilekçesi (https://pdb.alanya.edu.tr adresindeki "Akademik Personel-Akademik Yükseltme/Atama Formları " sekmesinde bulunan başvuru 

formu), 
• Fotoğraf (2 Adet), 
• Özgeçmiş ve Yayın Listesi, 
• Akademik Değerlendirme Puan Bildirim Formu (https://pdb.alanya.edu.tr adresindeki "Akademik Personel-Akademik Yükseltme/Atama Formları " 

sekmesinden temin edilecektir.)
• Yabancı Dil Sonuç/Yeterlilik Belgesi
• Nüfus Cüzdanı Fotokopisi (Ön Yüz), 
• Lisans, Yüksek Lisans, Doktora/Uzmanlık/Sanatta Yeterlilik Belgeleri (e-Devlet kapısı üzerinden alınan, lisans ve/veya tezli yüksek lisans ve/veya 

doktora mezuniyet belgesi başvuru sırasında kabul edilmekte olup, atama aşamasında ise mutlaka aslı ya da ıslak imzalı ve mühürlü olarak onaylı 
suretleri bulunmalıdır.)  

• Yabancı ülkelerde alınan diplomaların Yükseköğretim Kurulunca/Üniversitelerarası Kurulca denkliğinin onaylandığına dair belgeler
• Hizmet Belgesi (Halen bir kamu kurumunda çalışmakta olanlar (kurum içinden başvuranlar hariç) ile ayrılmış olanlar için e-Devlet kapısı üzerinden 

alınan barkodlu HİTAP hizmet belgesi ya da ilgili kamu kurumundan alınan ıslak imzalı veya elektronik imzalı hizmet belgesi.)
• SGK Hizmet Dökümü (Halen bir kamu kurumu haricinde çalışmakta olanlar ile ayrılmış olanlar için)
• Askerlik Durum Belgesi (e-Devlet kapısı üzerinden veya askerlik şubesinden alınan; terhis, tecilli veya muaf olduğu gösterir belge)
• Adli sicil kaydına ilişkin e-Devlet kapısı üzerinden alınan belge
• KVK Mevzuatı Uyarınca Akademik Personel Adayı Açık Rıza Metni ile KVK Mevzuatı Uyarınca Akademik Personel Adayı Aydınlatma Metni 

onaylı formları (https://pdb.alanya.edu.tr adresindeki “Formlar-KVK Formları” sekmesinde yer almaktadır.)
• Adayların özgeçmiş, öğrenime ilişkin belgeler ile bilimsel çalışma ve yayınlarına ait bilgi ve belgeleri içeren 1 (bir) adet fiziki dosya ile birlikte 

içeriğinin PDF formatında hazırlandığı 4 (dört) adet salt okunur CD/DVD veya Taşınabilir Bellek ile başvurmaları gerekmektedir. (Yayın dosyası ile 
CD/DVD veya Taşınabilir Belleğin yer alan yayınların, akademik değerlendirme puan bildirim formunda yer alan maddelere göre 
numaralandırılarak hazırlanması gerekmektedir.

BAŞVURU TARİHLERİ
Başlangıç Tarihi 04.08.2023
Bitiş Tarihi 18.08.2023 (mesai bitimine kadar)



* 22.06.2022 tarihli Resmi Gazete’de yayımlanan (9. sırada yer alan) Eğitim Fakültesi Eğitim Bilimleri Bölümü Eğitim Yönetimi Anabilim Dalı doktor öğretim üyesi alım ilanı, Antalya 2. İdare Mahkemesi tarafından alınan karar (Esas 
No: 2023/252, Karar No: 2023/953) doğrultusunda, mahkemece belirtilen eksiklikler giderilerek yeniden ilan edilmiştir.

İLAN 
NO BİRİM BÖLÜM ANABİLİM DALI KADRO 

UNVANI
KADRO 
SAYISI

KADRO 
DERECESİ İLAN ŞARTLARI

1 Rafet Kayış 
Mühendislik Fakültesi Gıda Mühendisliği Gıda Mühendisliği Doçent 1 2

Doçentliğini Gıda Bilimleri ve Mühendisliği Alanında Almış Olmak. Gıdaların Yapısal 
Özelliklerinin Duyusal Algısı Konusunda Çalışmalar Yapmış Olmak. İngilizce Ders Verme 
Yeterliliğine Sahip Olmak.

2 Rafet Kayış 
Mühendislik Fakültesi Gıda Mühendisliği Gıda Mühendisliği Doçent 1 3 Doçentliğini Gıda Bilimleri ve Mühendisliği Alanında Almış Olmak. Gıda Biyoaktifleri ve 

Sindirimi Konularında Çalışma Yapmış Olmak. İngilizce Ders Verme Yeterliliğine Sahip Olmak.

3 Rafet Kayış 
Mühendislik Fakültesi

Makine 
Mühendisliği

Makine 
Mühendisliği Doçent 1 1 Doçentliğini Makine Mühendisliği Alanında Almış Olmak. Kırılma Mekaniği Konusunda Çalışma 

Yapmış Olmak. İngilizce Ders Verme Yeterliliğine Sahip Olmak.

4 Rafet Kayış 
Mühendislik Fakültesi İnşaat Mühendisliği İnşaat Mühendisliği Doçent 1 1 Doçentliğini İnşaat Mühendisliği Alanında Almış Olmak. Kuraklık İndisleri Konusunda Çalışma 

Yapmış Olmak. 

5 Rafet Kayış 
Mühendislik Fakültesi

Genetik ve 
Biyomühendislik

Genetik ve 
Biyomühendislik Doçent 1 1 Bitkilerden Elde Edilen Yağların DNA ve Hücre Zarı Üzerine Etkisi Konusunda Çalışmalar 

Yapmış Olmak. İngilizce Ders Verme Yeterliliğine Sahip Olmak.

6 Rafet Kayış 
Mühendislik Fakültesi

Endüstri 
Mühendisliği

Endüstri 
Mühendisliği Doçent 1 1 Doçentliğini Nicel Karar Yöntemleri Alanında Almış Olmak. Bulanık Çok Kriterli Karar Verme 

ve Kurumsal Kaynak Planlaması Seçimi Konularında Çalışma Yapmış Olmak.

7 Tıp Fakültesi Dahili Tıp Bilimleri Ruh Sağlığı ve 
Hastalıkları Profesör 1 1 Doçentliğini Ruh Sağlığı ve Hastalıkları Alanında Almış Olmak. Yeme Davranışının Acil Serviste 

Değerlendirilmesi Konusunda Çalışma Yapmış Olmak. 

8 Tıp Fakültesi Dahili Tıp Bilimleri Halk Sağlığı Profesör 1 1 Doçentliğini Halk Sağlığı Alanında Almış Olmak. Erkeklerde Kadına Yönelik Şiddet ve 
Yaşlılarda COVİD 19 ile İlgili Çalışmalar Yapmış Olmak. 

9 Tıp Fakültesi Cerrahi Tıp Bilimleri Tıbbi Patoloji Profesör 1 1 Doçentliğini Tıbbi Patoloji Alanında Almış Olmak. Meme ve Beyin Tümörü ile İlgili Çalışma 
Yapmış Olmak. 

10 Tıp Fakültesi Cerrahi Tıp Bilimleri Üroloji Doçent 1 1 Doçentliğini Üroloji Alanında Almış Olmak. Omurilik Hasarlı Hastalarda Erken Mesane 
Rehabilitasyonu ve Bukkal Mukoza Greft Üroplasti Konularında Çalışma Yapmış Olmak. 

11 Tıp Fakültesi Cerrahi Tıp Bilimleri Genel Cerrahi Doçent 1 1 Doçentliğini Genel Cerrahi Alanında Almış Olmak. Helicobacter Pylori ve Üç Boyutlu 
Görüntüleme Sistemleri ile İlgili Çalışmalar Yapmış Olmak. 

12 Eğitim Fakültesi Türkçe ve Sosyal 
Bilimler Eğitimi Türkçe Eğitimi Doçent 1 2 Doçentliğini Türkçe Eğitimi Alanında Almış Olmak. Dil Bilgisi Öğretimi ve Türkçenin Temel 

Beceri Alanları Üzerine Çalışmalar Yapmış Olmak. 

13 Eğitim Fakültesi Eğitim Bilimleri Eğitim Yönetimi * Doktor Öğretim 
Üyesi 1 5 İlgili Alanda Doktora Yapmış Olmak. Okullardaki Öğrenci Hizmetleri ve Eğitimdeki Güncel 

Değerler Konularında Çalışma Yapmış Olmak.

14 Eğitim Fakültesi Matematik ve Fen 
Bilimleri Eğitimi Fen Bilgisi Eğitimi Doçent 1 1 Fen Eğitimi Alanında Astronomi, Zeka Oyunları ve Nanoteknoloji Konularında Çalışma Yapmış 

Olmak. 

15 Tıp Fakültesi Cerrahi Tıp Bilimleri Göğüs Cerrahisi Doçent 1 1 Doçentliğini Göğüs Cerrahisi Alanında Almış Olmak. Sigara ve Elektronik Sigara Üzerine 
Karşılaştırmalı Çalışma Yapmış Olmak.

16 Turizm Fakültesi Turizm İşletmeciliği Turizm 
İşletmeciliği Doçent 1 1 Doçentliğini Turizm Alanında Almış Olmak. Rekreasyon, Halkbilimi, Turizm Rehberliği ve 

Gastronomi Konularında Çalışma Yapmış Olmak. 

17 İktisadi, İdari ve Sosyal 
Bilimler Fakültesi İşletme Yönetim ve 

Organizasyon Doçent 1 1 Doçentliğini Organizasyon Alanında Almış Olmak.  Örgütsel Kurumsalcılık ve Örgütsel 
Popülasyon Ekolojisi Konularında Çalışma Yapmış Olmak. 

18 İktisadi, İdari ve Sosyal 
Bilimler Fakültesi İktisat İktisat Teorisi Doçent 1 1 Zaman Serisi Analizi ve Volatilite Modellemesi Konularında Çalışma Yapmış Olmak.


