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İş Akışı Adımları Sorumlu 
İlgili 

Dokümanlar 
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Savunma İstenilmesi (Soruşturmacı savunma 

almadı ise ya da ihtiyaç görülmesi durumunda) 

İşleme 

Başla 

Disiplin kurulu 

ceza teklifini 

uygun gördü mü? 

Cezanın ilgiliye tebliği Ceza verilmesine gerek 

görülmediğinin ilgiliye ve şikâyetçiye 

yazılı olarak bildirilmesi, soruşturma 

dosyasının Personel Daire 

Başkanlığına gönderilmesi 

İtiraz 

var mı? 

Cezanın kesinleşmesi, sonucun 

ilgililere bildirilmesi 

Soruşturma dosyasının kişinin savunması ile 

birlikte disiplin kuruluna gönderilmesi, İlgilinin 

hizmet belgesinin dosyaya eklenmesi ve sendika 

bilgilerinin üst yazıda belirtilmesi 

  1 

 

Aylıktan/Ücretten Kesme, Kademe İlerlemesinin 

Durdurulması/Birden Fazla Ücretten Kesme 

önerilmesi 

  2 
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İşlem 

Sonu 

İtirazın kabulü 

  1 

 

İtiraz dilekçesi ile soruşturma dosyasının 

Üniversite Disiplin Kuruluna gönderilmesi 

İtirazın reddi 

Cezanın kesinleşmesi, 

sonucun ilgililere 

bildirilmesi 

Cezanın kaldırılması, Kararın 

ilgiliye tebliği, Kaldırılma 

gerekçesine göre yeni bir işlem 

tesis edilip edilmeyeceğinin 

disiplin kurulunca 

değerlendirilmesi 

  2 
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